
 

 ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 THÀNH PHỐ CẦN THƠ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Số: 01/2009/CT-UBND Cần Thơ, ngày 14 tháng 01 năm 2009 

CHỈ THỊ 

Về việc phát động phong trào thi đua yêu nước, lập thành tích 

Chào mừng kỷ niệm 5 năm thành phố Cần Thơ trực thuộc Trung ương 

Năm 2008, Ủy ban nhân dân thành phố đã tập trung lãnh đạo các cấp, các ngành trên địa 

bàn thành phố thực hiện Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 21 tháng 5 năm 2004 của Bộ Chính trị về việc 

tiếp tục đổi mới, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết và nhân 

điển hình tiên tiến; Chỉ thị số 17/2006/CT-TTg ngày 08 tháng 5 năm 2006 của Thủ tướng Chính 

phủ về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2006 và 

kế hoạch 5 năm (2006 - 2010) theo Nghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ X của Đảng và Chỉ thị số 

03/2008/CT-UBND ngày 17 tháng 01 năm 2008 của Ủy ban nhân dân thành phố về phát động 

phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2008. Kết quả công 

tác thi đua, khen thưởng và phong trào thi đua yêu nước trong thành phố có sự chuyển biến tích 

cực; hình thức, nội dung, phương pháp tổ chức thi đua tiếp tục đổi mới; chất lượng hoạt động các 

cụm, khối thi đua được nâng lên; từng địa phương đề ra được các mục tiêu thi đua cụ thể. Nhiều 

tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc được các cấp, các ngành và Nhà nước khen thưởng, đã có 

tác dụng giáo dục, động viên, nêu gương học tập. Hướng phong trào thi đua đã tác động tích cực 
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vào việc thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, an ninh quốc phòng, ổn 

định và cải thiện đời sống nhân dân, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trên các lĩnh vực đời sống, kinh 

tế - xã hội trên địa bàn thành phố.  

Tuy nhiên, việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác thi đua ở các sở, ban ngành, đoàn thể thành phố, các 

quận, huyện và cơ sở còn một số nơi chưa được quan tâm đúng mức; phong trào thi đua yêu nước tuy 

có chuyển biến nhưng chưa đồng đều và thiếu thường xuyên, liên tục; chất lượng hoạt động các cụm, 

khối ở ngành, quận, huyện và xã phường, thị trấn một số nơi còn yếu; công tác phối hợp trong tổ chức 

phong trào chưa chặt chẽ và đồng bộ; việc xây dựng điển hình, nhân rộng điển hình tiên tiến, khen 

nóng và khen đột xuất còn hạn chế; bộ máy, tổ chức cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng ở cấp 

xã, phường, thị trấn còn thiếu và yếu về năng lực chuyên môn. 

Nhằm phát huy những thành tích đã đạt được, khắc phục những thiếu sót, tồn tại trong công tác 

thi đua, khen thưởng thời gian qua. Mục tiêu của phong trào thi đua năm 2009 là phấn đấu thực hiện 

vượt mức các chỉ tiêu nhiệm vụ kinh tế - xã hội theo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân thành phố tại 

kỳ họp thứ 15, khóa VII đề ra; đồng thời lập thành tích Chào mừng kỷ niệm 5 năm thành phố Cần Thơ 

trực thuộc Trung ương. Để đạt được mục tiêu trên, Ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân các quận, huyện, thủ trưởng các sở, ban ngành thành phố phối hợp chặt chẽ với Ủy ban 

Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị, các tổ chức xã hội, các đơn vị Trung ương đóng trên địa 

bàn thành phố và các doanh nghiệp tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức vận động và tích cực tham gia 

các phong trào thi đua thực hiện các chỉ tiêu kinh tế - xã hội năm 2009 với những nội dung cụ thể sau 

đây: 
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1. Tiếp tục nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò của công tác thi đua - khen thưởng trong giai 

đoạn mới. Duy trì thường xuyên, liên tục các phong trào thi đua yêu nước. Thi đua phải thu hút được 

nhiều người, các tầng lớp xã hội tham gia, các phong trào thi đua phải tạo ra được bước chuyển biến 

mạnh mẽ về chất lượng, phải thực sự là động lực, là đòn bẩy nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt 

động, công tác, sản xuất kinh doanh, phục vụ đắc lực cho nhiệm vụ chính trị cụ thể và sự nghiệp phát 

triển toàn diện, bền vững của thành phố. 

2. Các thành viên Hội đồng Thi đua - Khen thưởng thành phố cần tăng cường công tác kiểm tra, 

giám sát việc tổ chức và thực hiện các phong trào thi đua, khen thưởng đối với các đơn vị, địa phương 

được phân công theo quy chế hoạt động của Hội đồng. 

3. Thủ trưởng các sở, ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, huyện có kế hoạch 

chỉ đạo, phát động phong trào thi đua một cách toàn diện, phong trào phải thực chất, triển khai sâu 

rộng, liên tục, đều khắp và bao quát toàn bộ hoạt động đời sống xã hội, các tầng lớp nhân dân, 

các thành phần kinh tế, các cơ quan, đơn vị, góp phần quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế - xã 

hội, giữ vững an ninh quốc phòng ở các địa phương. Phong trào thi đua yêu nước năm 2009 phải 

hướng vào việc thực hiện 7 nhiệm vụ trọng tâm và những nhiệm vụ quan trọng của thành phố đề 

ra; thực hiện đồng bộ các cơ chế, chính sách, các giải pháp để bình ổn giá cả thị trường, chú trọng 

tháo gỡ khó khăn, đẩy mạnh phát triển sản xuất kinh doanh; tiếp tục thực hiện có hiệu quả 10 

chương trình, 04 đề án, thực hiện Nghị quyết 45-NQ/TW của Bộ Chính trị, kết luận của Ban Bí thư 

tại Hội nghị sơ kết 03 năm thực hiện Nghị quyết 45-NQ/TW để phát triển hệ thống kết cấu hạ tầng, 

đạt các tiêu chí trở thành thành phố đô thị loại I; tổ chức thực hiện tốt công tác quản lý thu chi ngân 

sách nhà nước, thực hiện nghiêm Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; phòng chống tham 
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nhũng; nâng cao hiệu quả hoạt động khoa học công nghệ, tập trung phát triển và nâng cao chất 

lượng nguồn nhân lực, thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, nâng cao đời sống nhân dân; 

đẩy mạnh công tác xúc tiến đầu tư; hợp tác phát triển với thành phố Hồ Chí Minh, các tỉnh đồng 

bằng sông Cửu Long và các viện, trường; nâng cao hiệu quả hoạt động hợp tác kinh tế đối ngoại; 

tăng cường các biện pháp giảm thiểu ô nhiễm, khắc phục và cải thiện chất lượng môi trường; đẩy 

mạnh cải cách hành chính, giải quyết khiếu nại tố cáo, tăng cường các biện pháp đảm bảo quốc 

phòng an ninh, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

4. Trong quá trình chỉ đạo, thực hiện phải gắn thi đua với khen thưởng, xem việc tổ chức 

phong trào thi đua ở cơ sở là nền tảng; dựa trên kết quả của phong trào thi đua, việc xét các danh 

hiệu thi đua, khen thưởng phải bám sát tiêu chuẩn, điều kiện quy định của Nhà nước; đồng thời, 

phải bảo đảm công khai, dân chủ, so sánh khách quan, đánh giá đúng thành tích với phương 

châm phát hiện nhanh, khen thưởng chính xác, kịp thời. Chú ý hơn việc khen thưởng cho tập thể 

nhỏ, cá nhân, cán bộ trực tiếp ở cơ sở, người trực tiếp lao động ở  những nơi khó, việc khó; khen 

tài năng trẻ, những sáng kiến kinh nghiệm có hiệu quả trong quản lý, trong sản xuất kinh doanh, 

gương người tốt việc tốt dũng cảm cứu người, tài sản của nhân dân và của Nhà nước. Chú ý việc 

phát hiện, khen nóng, đột xuất, bồi dưỡng, xây dựng những tập thể, cá nhân tiên tiến thành tích xuất 

sắc để nhân điển hình, nhằm chuẩn bị cho Đại hội Chiến sĩ thi đua toàn quốc vào năm 2010. 

5. Kiện toàn, củng cố bộ máy tổ chức và đội ngũ cán bộ làm thi đua, khen thưởng từ thành 

phố đến cơ sở theo tinh thần Nghị định số 122/NĐ-CP ngày 04 tháng 10 năm 2005 của Chính phủ 

quy định tổ chức làm công tác thi đua, khen thưởng; đồng thời tiếp tục hoàn chỉnh các thiết chế, 
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quy định tiêu chuẩn khen thưởng phù hợp với các danh hiệu, mức khen thưởng làm cơ sở cho các 

tổ chức, cá nhân phấn đấu. 

6. Tiếp tục xây dựng, củng cố nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động của các Cụm thi đua 

trong thành phố: các trưởng Cụm xây dựng chương trình, kế hoạch và các nội dung ký kết giao 

ước thi đua giữa các thành viên trong Cụm; qua đó đề ra các biện pháp thực hiện phù hợp nhằm 

tăng cường hiệu quả trong hoạt động Cụm, để Cụm trở thành diễn đàn của phong trào thi đua cơ 

sở, là nơi suy tôn, nơi trao đổi kinh nghiệm học hỏi, giúp đỡ lẫn nhau về mọi mặt. Các cơ quan, 

đơn vị phải căn cứ vào Luật Thi đua, Khen thưởng, các quy định của Trung ương và của thành 

phố xây dựng quy chế thi đua và khen thưởng trong cơ quan đơn vị mình, nhằm tổ chức thực hiện 

thống nhất, bảo đảm tính khách quan, tránh các biểu hiện tùy tiện trong công tác bình xét thi đua, 

khen thưởng. 

7. Định kỳ và thường xuyên tổ chức kiểm tra công tác thi đua, khen thưởng; đôn đốc, phát 

hiện, biểu dương khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong 

trào thi đua, nhằm động viên giáo dục cán bộ công chức và các tầng lớp nhân dân phát huy truyền 

thống yêu nước, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị, góp phần xây dựng con người 

mới, hạn chế và đẩy lùi tiêu cực, tạo khí thế phấn khởi, đoàn kết trong xã hội và các tầng lớp nhân 

dân. Thi đua, khen thưởng phải được tiến hành thường xuyên, liên tục ở các cấp, các ngành, đơn 

vị, địa phương. Các đợt thi đua có tổ chức sơ kết, cuối năm phải tổng kết rút kinh nghiệm. Qua đó, 

phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các điển hình tiên tiến để nhiều người học tập làm theo. 
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8. Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Báo Cần Thơ, Đài Phát thanh - Truyền hình phối hợp với 

Sở Nội vụ, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể  trên địa bàn thành phố tích cực làm tốt 

công tác tuyên truyền, phổ biến và nhân rộng điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua lao động, sản 

xuất, xây dựng và bảo vệ quê hương; thường xuyên đưa tin về việc đổi mới nội dung, hình thức thi 

đua, khen thưởng trong các chương trình của báo, đài để phong trào thi đua thực sự là phong trào 

hành động cách mạng của quần chúng, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2009. 

Trong năm 2009, triển khai phong trào thi đua yêu nước gồm 4 đợt, cụ thể như sau: 

Đợt 1: từ ngày 01 tháng 01 năm 2009 đến ngày 30 tháng 03 năm 2009, với chủ đề “Tiếp tục lập 

thành tích Chào mừng kỷ niệm 5 năm thành phố Cần Thơ trực thuộc Trung ương”, “Mừng Đảng, đón 

Xuân Kỷ Sửu năm 2009”; 

Đợt 2: từ ngày 01 tháng 4 năm 2009 đến ngày 30 tháng 6 năm 2009, với chủ đề “Lập thành tích 

Chào mừng kỷ niệm 34 năm Ngày Giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nước và kỷ niệm 

119 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh”; 

Đợt 3: từ ngày 01 tháng 7 năm 2009 đến ngày 30 tháng 9 năm 2009, với chủ đề “Lập thành tích 

Chào mừng kỷ niệm 62 năm Ngày Thương binh Liệt sĩ, 64 năm Ngày Cách mạng tháng 8 và Quốc 

khánh 2 tháng 9”; 

Đợt 4: từ ngày 01 tháng 10 năm 2009 đến ngày 31 tháng 12 năm 2009, với chủ đề “Lập thành 

tích Chào mừng kỷ niệm 65 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam; Quyết tâm hoàn thành 

thắng lợi các chỉ tiêu kinh tế - xã hội, an ninh quốc phòng năm 2009”. 
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Thủ trưởng các sở, ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các quận, huyện, Giám đốc các 

doanh nghiệp trên địa bàn thành phố có trách nhiệm triển khai thực hiện. Giao Sở Nội vụ chủ động 

tham mưu, đề xuất các nhiệm vụ liên quan, tăng cường vai trò quản lý nhà nước đối với lĩnh vực thi 

đua, khen thưởng. Kiểm tra, hướng dẫn tổ chức triển khai thực hiện Chỉ thị này. 

 Chỉ thị này có hiệu lực thi hành sau mười ngày và được đăng Báo Cần Thơ  

chậm nhất là năm ngày kể từ ngày ký./. 

                                                                      TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

                                                                      CHỦ TỊCH 

                                                                   Trần Thanh Mẫn 

 


